Compaiiia de Turismo de Puerto Rico

Agrupacion de los Perfiles de Clases del Servicio de Confianza a las Escalas de Salarios

Codigo de la Clase Titulo de la Clase
1 (2165-3245)
3105 Chofer/Mensajero Confidencial
3115 Asistente Administrativo Confidencial
2 (2770-4155)
3110 Administrador/a de Sistemas de Oficina Confidencial
3 (2900-4620)
3205 Ayudante Especial
4 (3595-5595)
3210 Ayudante Especial delfla Director/a Ejecutivo/a
3215 Coordinador/a de Desarrollo de Regiones
3310 Contralor/a
3390 Secretario/a (Transportacion Turistica)
5 (3990-6590)
3315 Director/a Auxiliar de Operaciones
3317 Director/a Auxiliar de Fiscalizacion
3320 Director/a Auxiliar de Administracion
3330 Director/a Auxiliar de Calidad Turistica y Asuntos Educativos
3337 Director/a Auxiliar de Recurses Humanos
3343 Director/a Auxiliar de Eventos Especiales
3346 Director/a Auxiliar de Contabilidad
3347 Director/a Auxiliar de Presupuesto
3350 Director/a Auxiliar de Incentivos Fiscales
3355 Director/a Auxiliar de Desarrollo de Mercadeo
3360 Director/a Auxiliar de Planificacion y Desarrolio
3365 Director/a Auxiliar de Acceso Aéreo y Maritimo
3370 Director/a Auxiliar de Transportacion Turistica
3372 Director/a Auxiliar Regional
3373 Director/a Auxiliar de Operaciones Turisticas
3375 Director/a Auxiliar de Relaciones Publicas y Comunicaciones
3380 Director/a Auxiliar de Ventas Europa
3382 Director/a Auxiliar de Ventas LATAM y Caribe
6 (4790-7910)
3325 Director/a de Auditoria Interna
3340 Director/a Auxiliar de Publicidad
3345 Director/a Asociado(a) de Asuntos Fiscales
3385 Director/a de Tecnologia de Informacion
3395 Director/a de Juegos de Azar

3415 Director/a de Servicios y Transportacion Turistica
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7 (5745-9465)
3305 Director/a Asesoramiento Legal
3335 Director/a de Recursos Humanos y Administracion
3383 Director/a de Ventas Norteamérica y Esparia
3400 Principal Oficial de Finanzas
3405 Director/a de Planificacién y Desarrollo
3410 Director/a de Promocion y Mercadeo
8 (6895-11375)
3430 Principal Oficial de Ventas y Mercadeo

9 (8,135-13,020)
3425 Subdirector/a Ejecutivo/a
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Escalas de Retribucion que regiran a partir de! 1 de febrero de 2007 para las clases de
puestos del Servicio de Confianza de la Compafia de Turismo de Puerto Rico

Estructura de Retribucién para el Servicio de Confianza

Nivel | Minimo 1 2 3 4 5 6 7] Maximo
1 2165 | 2300| 2435| 2570] 2705| 2840 2975| 3110 3245 |
2 2770 2960 | 3150| 3340 3530| 3720| 3910 4100 4290
3 2900 | 3115| 3330 3545| 3760| 3975 4190 4405 4620
4 3395 | 3845| 4095 | 4345| 4505| 4845 5005| 5345 5595
5 3990 | 4315| 4640 4965! 5290 5615| 5940 | 6265 6590
B 4790 | 5180 5570| 5960 6350| 6740! 7130 7520 7910
7 5745 | 6210| 6675| 7140| 7605 8070 8535| 9000 9465
8 6895 | 7455, 8015| B575| 9135 0695 10255 | 10815 11375
9 B135| 8745| 09355 9965( 10575| 11185| 11795 | 12405 13015

La estructura tiene nueve (9) niveles o grados con una serie de siete (7) pasos
intermedios, los niveles fluctian, aproximadamente, del 4.70% al 28%, la misma consta
de una amplitud que fluctua, aproximadamente, del 50% al 65%.



